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1. PREMESSA

La Provincia Autonoma di Trento ha approvato in data 10 luglio 2009 il Libro Bianco delle
politiche familiari e per la natalita, documento tramite il quale, nel corso della corrente
Legislatura, si intende perseguire una politica di valorizzazione e di sostegno delle diverse
funzioni che la famiglia assolve nella societa.

I 2 marzo 2011 & stata approvata la legge provinciale n. 1/2011 con cui la Provincia Autonoma
di Trento intende attivare importanti azioni a sostegno delle famiglie trentine ed ospiti,
qualificando il Trentino come territorio “Amico della Famiglia”.

La Provincia Autonoma di Trento ritiene pertanto fondamentale porre al centro delle proprie
politiche la famiglia, per perseguirne la piena promozione. Con tale ottica e attraverso il
coinvolgimento di tutte le risorse attivabili sul territorio provinciale viene superata la vecchia
logica assistenzialistica per intraprendere un nuovo corso di politiche nei diversi settori
d’intervento (casa, assistenza, servizi, tempo libero, lavoro, trasporti ecc) in cui la famiglia
diventa di diritto soggetto attivo e propositivo.

Il Trentino si vuole pertanto qualificare sempre piu come territorio accogliente ed attrattivo per le
famiglie e per i soggetti che interagiscono con esse, capace di offrire servizi e opportunita
rispondenti alle aspettative delle famiglie residenti e non, operando in una logica di Distretto
famiglia, all'interno del quale attori diversi per ambiti di attivita e mission perseguono I'obiettivo
comune di accrescere sul territorio il benessere familiare.

La famiglia, che vive con consapevolezza la propria dimensione, diventa protagonista del
contesto sociale in cui vive, in quanto puo esercitare le proprie fondamentali funzioni, creando in
forma diretta benessere familiare ed in forma indiretta coesione e capitale sociale.

Obiettivo & l'individuazione e lo sviluppo di un modello di responsabilita territoriale coerente con le
indicazioni della politica europea e nazionale e al contempo capace di dare valore e significato ai
punti di forza del sistema Trentino.

Si vuole rafforzare il rapporto tra politiche familiari e politiche di sviluppo economico, evidenziando
che le politiche familiari non sono politiche improduttive, ma sono “investimenti sociali” strategici
che sostengono lo sviluppo del sistema economico locale, creando una rete di servizi tra le
diverse realta presenti sul territorio.

I rafforzamento delle politiche familiari interviene sulla dimensione del benessere sociale e
consente di ridurre la disaggregazione sociale e di prevenire potenziali situazioni di disagio,
aumentando e rafforzando il tessuto sociale e dando evidenza dellimportanza rivestita dalla
famiglia nel rafforzare coesione e sicurezza sociale della comunita locale.




ACCORDO DI AREA VALSUGANA E TESINO

Distretto & &@
famig"a aprile 2014 PROGRAMMA DI LAVORO 3di18 ?{%
VALSUGANAEeTESINO AGENZIA PER LA FAMILTS

Con deliberazione n. 2352 dell’11 novembre 2011 la Giunta provinciale ha approvato I'’Accordo
volontario di area per favorire lo sviluppo nella Valsugana e Tesino del Distretto Famiglia tra
Provincia Autonoma di Trento, la Comunita Valsugana e Tesino, il Comune di Roncegno Terme,
il Comune di Ronchi, il Comune di Novaledo, il Comune di Torcegno, I'Apt Lagorai Terme e
Laghi, la Rete trentina di educazione ambientale per lo sviluppo sostenibile dellAgenzia
provinciale per la protezione dellambiente, il Golf Club Roncegno, I'Associazione “Vacanze in
Baita®, 'Associazione “Cavalieri della Valsugana”, il B&B “Monte Tesobo”, 'Associazione “Limite
Zero”, 'Albergo “Roncegno’, la Cassa Rurale di Roncegno, I'Associazione Accademia della
Musica “S. Osvaldo", il Centro benessere “Fit" di, la pizzeria “Goloso”, I'agritur “Rincher”,
I'Azienda agricola “Rincher”, il ristorante “La Stua. L’Accordo € stato sottoscritto da tutte le parti
proponenti a Trento il 7 dicembre 2011.

Nel corso del 2012 le seguenti Organizzazioni: Comune di Castelnuovo, Comune di Cinte
Tesino, comune di Grigno, Comune di Telve, Comune di Telve di Sopra, Comune di Carzano,
Comune di Castello Tesino, Comune di Pieve Tesino, farmacia Santa Lucia — Roncegno Terme,
Comitato Turistico - Roncegno Terme, Ecomuseo del Lagorai — Torcegno, Circolo Primavera —
Roncegno Terme, Associazione “Il Cerchio della Luna” — Novaledo, Societa “Rari Nantes
Valsugana” — Borgo Valsugana, Ristorante “Alle Pozze” Roncegno Terme, Associazione “Crea
Rossa” Roncegno Terme, Associazione “Vovinam Viet Vo Dao — Roncegno Terme, Albergo

Villa Rosa — Roncegno Terme, hanno manifestato formale interesse ad aderire al Distretto. La
sottoscrizione avverra entro marzo 2013.

Nel corso del 2013 le seguenti Organizzazioni: Comuni di Bieno, Villa Agnedo, Scurelle, Strigno,
Ospedaletto, Ivano Fracena, Inbike Valsugana, Veloce Club Borgo, Oratorio Telve, Oratorio
Roncegno, pro Loco Castello Tesino, Banda Castello Tesino, Gruppo di animazione “Gli Strani
Elementi”, Albergo Chalet Abete Rosso, GSD Roncegno Calcio, Associazione di pesca sportiva
“Lago Stefy” di Novaledo hanno manifestato la volonta di aderire al Distretto. La sottoscrizione
avverra nel corso del 2014.

Aderenti| TOTALE

Proponenti

2011 21

2012

2013

* Cfr. Allegato n. 1
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2. OBIETTIVI

Il territorio della Valsugana e Tesino intende realizzare, in coerenza con le disposizioni
contenute nella recente legge provinciale n. 1 del 2011 recante “Sistema integrato di politiche
strutturali per il benessere familiare e la natalita” un percorso di certificazione territoriale
familiare, al fine di accrescere, tramite il rafforzamento del sistema dei servizi e delle iniziative
per la famiglia, Iattrattivita territoriale, nonché sostenere lo sviluppo locale attraverso il
coinvolgimento di tutte le organizzazioni interessate che condividono i medesimi obiettivi. In
particolare, il programma di lavoro si pone i seguenti obiettivi fondamentali:

1. implementare processi di responsabilita territoriale familiare, sperimentando nuovi modelli di
collaborazione tra i diversi soggetti firmatari dell’Accordo;

2. dare attuazione al dispositivo di cui al capo IV “Trentino Distretto per la famiglia” della legge
provinciale 2 marzo 2011, n. 1 “Sistema integrato delle politiche strutturali per la promozione del
benessere familiare e della natalita “ e ai contenuti del Libro Bianco sulle politiche familiari e per
la natalita per le parti riferibili al “Trentino Distretto per la famiglia’, adottato dalla Giunta
provinciale nel luglio 2009;

3. attivare sul territorio della Valsugana e Tesino, con il forte coinvolgimento degli attori del
territorio, il laboratorio sulle politiche familiari, per sperimentare ed implementare modelli
gestionali, modelli organizzativi e di valutazione delle politiche, sistemi tariffari e politiche di
prezzo per promuovere il benessere familiare, sostenendo il capitale sociale e relazionale del
territorio;

4. implementare sul territorio gli standard familiari sugli ambiti di intervento gia adottati dalla
Provincia Autonoma di Trento sul tema delle politiche per la famiglia, nonché sperimentare sul
campo nuovi standard familiari con l'obiettivo di supportare concretamente il processo di
definizione delle linee guida per la Certificazione territoriale familiare.

3. PROGRAMMA DI LAVORO

L'art. 4 dell’Accordo di area prevede testualmente che “Entro un mese dalla sottoscrizione del
presente accordo le parti promotrici individueranno i componenti del gruppo di lavoro il quale,
entro due mesi, definira il programma di lavoro che dovra riportare puntualmente il ruolo e gli
obiettivi assunti da ciascun soggetto sottoscrittore dell'accordo, nonché la pianificazione
temporale delle azioni che si intendono realizzare”.

Di seguito si riportano le azioni che le parti promotrici intendono attuare sul territorio nell'ambito
degli impegni assunti allinterno dell'accordo di area. Obiettivo del Programma di lavoro € di
attivare azioni concrete a sostegno della famiglia in generale e della famiglia con figli in
particolare. Per ogni ambito di intervento sono dunque individuate:

a) le azioni concrete che saranno perseguite dalle parti promotrici;
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b)  le eventuali sub-articolazioni dell’azione di cui alla precedente lettera;
C) lindicazione precisa dei referenti dell'azione che dunque realizzera I'impegno;
d) Iindicazione indicativa dei tempi di realizzazione dell'impegno.

Dalla data di attivazione del Distretto sono stati approvati i seguenti Programmi di lavoro (cfr.
tabella seguente).

PROGRAMMA PROVVEDIMENTO AZIONI AUTOVALUTAZIONE
o) |
Programma di lavoro 2012 Determinazione n. 20 di data | 18
29 febbraio 2012
Programma di lavoro 2013 Determinazione n. 50 di data | 30 7% *
21 marzo 2013

* Cfr. Allegato n. 2

4. GRUPPI DI LAVORO

Il gruppo di lavoro locale si é incontrato a Castello Tesino il 24 gennaio e a Roncegno Terme il
17, 18 e 19 febbraio ed in queste sedi é stato definito sommariamente il Programma di Lavoro in
coerenza con quanto stabilito dall’accordo di area. Il coordinatore del Distretto ha incontrato i
rappresentanti della Provincia autonoma di Trento — Agenzia per la famiglia in data 27 gennaio
2014. 1l gruppo di lavoro strategico si & incontrato a Roncegno Terme il 14 marzo ed in questa
sede i contenuti del Programma di lavoro sono stati approvati da tutti i partner dell’accordo
presenti alla riunione. A seguito di tale approvazione il Programma di lavoro assume quindi il
carattere di esecutivita con decorrenza aprile 2014.

Al gruppo di lavoro locale aderiscono tutte le parti firmatarie dell’accordo.

II' coordinamento del gruppo di lavoro locale &€ assegnato anche per I'anno 2014 alla sig.ra
Giuliana Gilli, assessore alle politiche sociali e giovanili del Comune di Roncegno Terme. |l
gruppo di lavoro locale si raccorda con il gruppo di lavoro strategico composto da tutti i
rappresentanti della parti promotrici locali e dalla Provincia.
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5. AZIONI

Le azioni da attivare sul territorio riguardano I'anno 2014. Il piano di interventi con le relative
azioni tengono conto sia degli impegni assunti all'interno dell'accordo di area sia di quanto
concordato all'interno del Gruppo di lavoro nella seduta di cui sopra.

Il piano operativo individua complessivamente 23 azioni cosi articolate:
1. attivita di pianificazione/programmazione sulle tematiche del benessere familiare (6 azioni);

2. attivita di sensibilizzazione, formazione ed informazione degli operatori locali € non sui servizi
a favore delle famiglie erogati in ambito locale (8 azioni);

3. attivita di orientamento dei prodotti e dei servizi di alcune Parti proponenti verso gli standard
family gia adottati dalla Provincia Autonoma di Trento (5 azioni);

4. attivita sperimentali su nuovi prodotti e/o nuovi standard famiglia che possono essere
disciplinati dalla Provincia per dare concretezza al laboratorio strategico sulle politiche
familiari (4 azioni) .
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5.1. ATTIVITA DI PIANIFICAZIONE/PROGRAMMAZIONE

Attivita di elaborazione strumenti di pianificazione/programmazione sulle tematiche relative al
benessere familiare.

Referenti. Parti proponenti I'accordo di area.

Tempi. Vedi sub-azioni.

Individuare specifiche strategie e strumenti di raccordo con il Distretto Famiglia Valsugana
e Tesino per promuovere azioni partecipate e condivise, finalizzate ad accrescere il
benessere familiare.

Referenti. Comunita Valsugana e Tesino

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Elaborazione di un Piano di interventi in materia di politiche familiari contenente le
azioni specifiche che I'organizzazione intende mettere in campo per realizzare gli obiettivi
dell'accordo.

Obiettivo: Rendere esplicito I'impegno assunto dalle organizzazioni con documenti di
programmazione pragmatici e valutabili e approvazione degli atti consecutivi.

Referenti. Comuni aderenti al Distretto

Tempi. Approvazione e realizzazione Piano entro 31 dicembre 2014

Organizzazione della quinta edizione della Convention dei Comuni amici della famiglia
Referenti. Comune di Roncegno Terme, Comitato Turistico

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Progetto strategico del Distretto. Organizzazione della seconda edizione del “Family Bike
dayl!

Referenti. APT - Gruppo di lavoro locale, in particolare le Associazioni sportive aderenti al
Distretto

Tempi. Entro 30 settembre 2014
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Introduzione di sistemi premianti da inserire nei capitolati delle gare d’appalto, che
valorizzino le Organizzazioni che hanno acquisito le certificazioni family friendly nonché
dei sistemi premianti nei meccanismi di incentivazione/contributi (associazioni sportive,
non profit...)

Obiettivo. Promuovere sul territorio le certificazioni familiari

Referenti. Comunita Valsugana e Tesino, Comuni

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Promozione di tutte le attivita necessarie finalizzate alla costruzione di un asilo nido di
ambito sovracomunale
Referenti. Comuni di Roncegno Terme, Ronchi, Novaledo, Torcegno

Tempi. Entro la fine dell’Accordo
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5.2. ATTIVITA DI SENSIBILIZZAZIONE, FORMAZIONE ED
INFORMAZIONE

Attivita di sensibilizzazione di tutti gli operatori del territorio sulle finalita e sugli obiettivi che le
parti promotrici intendono perseguire al fine di realizzare il “Distretto famiglia” della Valsugana
e Tesino. La presente azione si realizza concretamente tramite le seguenti sub-azioni.

Referenti. Tutte le parti proponenti 'accordo di area.

Tempi. Vedi sub-azioni.

Promuovere attivita di formazione ed informazione delle famiglie del territorio sui temi del
benessere familiare, anche mediante il coinvolgimento del’Agenzia per la Famiglia, delle
associazioni di famiglie (Forum) e della Consulta Provinciale della Famiglia,
individuandone altresi i contenuti con la collaborazione dei Comuni partner del Distretto
Famiglia, in modo tale che le tematiche siano finalizzate a dare riposta ai bisogni reali del
territorio.

Obiettivo. Sensibilizzare le Organizzazioni e le famiglie del territorio sulle tematiche del
benessere familiare

Referenti. Comunita Valsugana e Tesino, Comuni aderenti, Agenzia provinciale per la
famiglia, Forum delle Associazioni familiari del Trentino

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Attivita di sensibilizzazione di tutti gli operatori del territorio su finalita ed obiettivi del
distretto famiglia

Obiettivo. sensibilizzazione su finalita del Distretto famiglia nei confronti di almeno 3
operatori del territorio, con l'obiettivo di aderire al Distretto famiglia

Referenti. Gruppo di lavoro locale

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Attivita di sensibilizzazione su finalita del distretto famiglia nei confronti di pubblici esercizi
ed esercizi alberghieri

Obiettivo. sensibilizzazione su finalitd del distretto famiglia e sugli standard family nei
confronti di almeno un pubblico esercizio ed un esercizio alberghiero

Referenti. APT Lagorai Terme e Laghi, Albergo Villa Rosa, Albergo Roncegno, ristorante
“La Stua”, Comitato Turistico - Roncegno Terme

Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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Azioni di formazione ed informazione delle famiglie del territorio sul tema della ludopatia

Obiettivo. Rafforzare le competenze genitoriali delle famiglie locali e I'informazione su tale
problematica

Referenti. Comunita Valsugana e Tesino — Comuni aderenti, Provincia Autonoma di
Trento - Agenzia per la famiglia. Organizzazione di almeno un momento formativo

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Azioni di formazione ed informazione sulle tematiche connesse al Digital Divide e all'uso
sicuro delle tecnologie informatiche.

Obiettivo. Rafforzare le competenze genitoriali delle famiglie locali e I'informazione su tale
problematica

Referenti. Comunita Valsugana e Tesino — Comuni aderenti, Provincia Autonoma di
Trento - Agenzia per la famiglia. Organizzazione di almeno un momento formativo

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Organizzazione di iniziative educative rivolte alla fascia d’eta adolescenziale e di supporto
della genitorialita

Obiettivo. Rafforzare le competenze genitoriali delle famiglie locali e I'informazione su tale
problematica

Referenti. Comunita Valsugana e Tesino — Comuni aderenti, Provincia Autonoma di
Trento - Agenzia per la famiglia. Organizzazione di almeno un momento formativo

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

AZIONE n. 7
Azioni di informazione, formazione ed educazione ambientale (sistema INFEA) — Rete
trentina di educazione ambientale APPA
Obiettivo: sensibilizzare il territorio della Valsugana e Tesino sulle tematiche di
prevenzione ambientale
Referenti. Centro di esperienza Mulino Angeli e Laboratorio territoriale di educazione
ambientale della Bassa Valsugana
Tempi. Entro 31 dicembre 2014

AZIONE n. 8
Organizzazione di un seminario formativo sulla certificazione “Family in Trentino” rivolto ai
Comuni aderenti al Distretto
Obiettivo. Supportare i Comuni nel percorso di certificazione
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Referenti. Provincia Autonoma di Trento - Agenzia per la famiglia.

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Azioni di informazione e formazione per i ragazzi del territorio sul tema del risparmio e
della gestione domestica. Organizzazione in collaborazione con la scuola di un momento
informativo in occasione della giornata del risparmio

Obiettivo: sensibilizzare i giovani del territorio verso tali tematiche

Referenti. Cassa rurale di Roncegno

Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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5.3. ORIENTAMENTO SU STANDARD FAMILY

Adeguamento dell'attivita delle Parti Promotrici agli standard family adottati dalla Provincia
Autonoma di Trento secondo gli impegni contenuti all'interno dell’Accordo di area.

Referenti. Parti firmatarie

Tempi. Vedi sub-azioni.

Acquisizione standard “Family in Trentino” per categoria “Comuni”.

Referenti. Comuni di Telve di sopra, Pieve Tesino, Cinte Tesino, Bieno, Villa Agnedo,
Scurelle, Strigno, Ospedaletto, Ivano Fracena
Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Acquisizione standard “Esercizio amico dei bambini”.

Referenti. Ristorante “Alle Pozze”

Tempi. Entro 30 giugno 2014

Acquisizione standard “Family in Trentino” per categoria “Associazioni sportive”

Referenti. Golf Club Roncegno, Associazione “Vovinam Viet Vo Dao”, GSD Roncegno
Terme, Centro FIT, Inbike Valsugana, Veloce Club Borgo
Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Acquisizione standard “Family in Trentino” per categoria “Eventi temporanei a misura di
famiglia”- (Comunita Valsugana e Tesino, Comitato Turistico Roncegno T. ed Ecomuseo
del Lagorai) “Servizi per crescere assieme a supporto della vita familiare- Attivita educativo-
ricreative” (Comunita Valsugana e Tesino, Ecomuseo del Lagorai, Accademia della Musica)
Referenti. Comunita Valsugana e Tesino, Ecomuseo del Lagorai, Comitato Turistico —
Roncegno Terme, Comune di Telve, Accademia della Musica

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Acquisizione standard “Family in Trentino” per categoria “Esercizi alberghieri”
Referenti. Albergo Chalet Abete Rosso
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Tempi. Entro 31 dicembre 2014

5.4. LABORATORIO TERRITORIALE DEL DISTRETTO
FAMIGLIA

Con il diretto coinvolgimento delle categorie economiche si intendono individuare sul campo
nuovi standard family in modo da arricchire gli standard family gia adottati in Trentino e far
crescere ulteriormente il sistema.

Referenti. Gruppo strategico.

Tempi. Vedi sub-azioni.

Orientare le proprie attivita in una logica FamilyFriendly, mettendo in campo iniziative,
servizi e tariffe specifici in base alle esigenze manifestate dalle famiglie, residenti e ospiti,
con figli in generale, e in particolare per le famiglie numerose.

Referenti. Agritur Rincher, Azienda Agricola Rincher, Associazione Vacanze in Baita,
Pizzeria Goloso, B&B Monte Tesobo, Centro Benessere Fit. Albergo Roncegno, Albergo
Villa Rosa, Associazione Accademia della Musica S.Osvaldo, Ecomuseo del Lagorai,
Associazione ‘Il cerchio della luna”, Comitato Turistico Roncegno, Pro Loco Castello
Tesino, Banda Castello Tesino, Associazione Vacanze in Baita, Rosticceria Al Goloso,
APT Valsugana, Lago Stefy di Novaledo, Agritur Paradiso, Malga Casapinella, Agitur
Malga Masi

Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Orientare le proprie attivita in una logica Family-Friendly, collaborando con i partner del
Distretto famiglia per le iniziative a favore dalle famiglie, residenti e ospiti, con figli in
generale, e in particolare per le famiglie numerose.

Referenti. Circolo Primavera di Roncegno Terme, Oratorio Roncegno, Oratorio Telve,
Gruppo di animazione “Gli Strani Elementi”
Tempi. Entro 31 dicembre 2014

Realizzazione di percorsi, passeggiate, sentieri a misura di famiglia, presso la localita
Pineta di Marter, con classificazione secondo standard family. Promozione del percorso
per praticare il Nordic Walking

Referenti: APT Lagorai Terme e Laghi, Associazione “Crea Rossa”, Comune di Roncegno
Terme

Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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Organizzazione di due settimane promozionali di prodotti per bambini. Organizzazione di
un incontro per le famiglie del territorio sulla prevenzione delle malattie da raffreddamento
attraverso 'utilizzo di erbe officinali e principi naturali

Referenti: Farmacia Santa Lucia - Roncegno

Tempi. Entro 31 dicembre 2014
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6. MARCHI FAMIGLIA

Al 31 dicembre 2013 all'interno del territorio del Distretto famiglia Valsugana eTesino sono state
conseguire complessivamente 14 certificazioni familiari (cfr. tabella). Il numero comprende anche
certificazioni assegnate ad Organizzazioni non aderenti al Distretto.

STANDARD FAMIGLIA NUMERO

Comuni

Musei

Servizi per crescere assieme

5

1

0

Pubblici esercizi 1
Alberghi 0
0

4

2

1

Sportelli informativi

Associazioni sportive

Eventi temporanei
Family Audit
Totale 14

7. SISTEMI PREMIANTI

Al 31 dicembre 2013 all'interno del Distretto Famiglia della Valsugana e Tesino le organizzazioni
indicate nella seguente tabella hanno adottato “sistemi premianti” a favore delle organizzazioni
che hanno conseguito le certificazioni familiari.

ORGANIZZAZIONE CONTRIBUTI | APPALTI DATA
COMUNITA’ La Comunita Valsugana e Tesino, di concerto con | 2012
VALSUGANA E TESINO Comuni della Conca del Tesino (Cinte, Pieve, Castellg

Tesino) e di Bieno, ha aperto un confronto concorrenziale|
per la gestione di un servizio di conciliazione famiglia-
lavoro per la fascia 0-3 anni. Il bando di gara, in sede di
valutazione dell'offerta, stabiliva 'assegnazione di 20 punti
alle organizzazioni certificate Family Audit e 10 punti
quelle che avevano attivato l'iter di certificazione Family
Audit
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8. PROGETTO STRATEGICO DI DISTRETTO
8.1 Family Bike Day

II' Family Bike Day nasce dalla collaborazione tra I'Agenzia Provinciale per la Famiglia della
Provincia Autonoma di Trento, i partner del Distretto Famiglia Valsugana e Tesino ed alcuni enti
ed associazioni del territorio che hanno manifestato la volonta di condividere una manifestazione
con protagoniste le famiglie.

Il Family Bike Day € una pedalata non competitiva, da effettuarsi sulla ciclabile della Valsugana
partendo dal Bicigrill di Levico per arrivare al Centro Sportivo di Roncegno Terme ed effettuando
alcune soste. ( Lago Stefy di Novaledo per uno spuntino a base di frutta, Mulino Angeli-Casa
degli Spaventapasseri di Marter per visita guidata).

Possono partecipare praticamente tutti, dai bambini agli adulti purché venga apprezzato il valore
dello stare assieme in modo salutare e divertente esplorando al contempo cio che il territorio
offre.

Si vuole incentivare I'uso della bicicletta come veicolo ecologico adatto per semplici spostamenti
0 per qualche piacevole passeggiata. | partecipanti al Family Bike Day inoltre possano
sperimentare una modalita di trasporto non inquinante e salutare.

La finalita dellevento, sancita dall'accordo di area del Distretto Famiglia, € quella di
promuovere, anche attraverso questo evento strategico, il benessere familiare sostenendo il
capitale sociale e relazionale del territorio.

In particolare con questa iniziativa, il Distretto Famiglia Valsugana e Tesino intende consolidare
le politiche e gli interventi a favore della famiglia, in un’ottica di miglioramento continuo di quanto
gia attuato in questa direzione.

Gia in occasione della prima edizione del 29 settembre 2013, alla quale hanno partecipato 45
nuclei familiari, & stata apprezzata la disponibilita di molte organizzazioni del territorio, partner
del Distretto e non, a collaborare alla riuscita dellevento dimostrando come, attraverso un
atteggiamento di condivisione e fattiva collaborazione, e possibile capitalizzare e valorizzare
tante fertili energie che costituiscono il tessuto vitale delle nostre comunita e che ne assicurano il
loro benessere.

8.2 Progetto interdistrettuale SkiFamily in Trentino

Aderisce al progetto interdistrettuale SkiFamily in Trentino la societa “ Funivie Lagorai’™~ Passo
Brocon.
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ALLEGATO N. 1 — ELENCO ORGANIZZAZIONI ADERENTI

AGENZIA PR LA FAMIGLLA

3 9 ORGANIZZAZIONI ADERENTI AL DISTRETTO FAMIGLIA

ANNO 2011
Provincia Autonoma di Trento
Comunita Valsugana e Tesino
Comune di Roncegno Terme
Comune di Ronchi

Comune di Novaledo

Comune di Torcegno

APT Lagorai RTerme e Laghi
Rete trentina di educazione
ambientale per lo sviluppo
sostenibile dell’APPA

9 Golf Club Roncegno

10 | Associazione “Vacanze in Baita”
11 | Associazione “Cavalieri della
Valsugana”

12 | B&B Monte Tesobo

13 | Associazione “Limite Zero”

14 | Albergo Roncegno

15 | Cassa rurale di Roncegno

16 | Associazione “Accademia della
Musica S.Osvaldo

17 | Centro Benessere “Fit”

18 | Pizzeria “Goloso”

19 | Agritur “Rincher”

20 | Azienda agricola “Rincher”
21 | Ristorante “La Stua”

XA N | |[W[N|—

ANNO 2013

Organizzazioni Proponenti Organizzazioni Aderenti

Organizzazioni Uscite

ANNO 2012 ANNO 2012

22

Comune di Cinte Tesino

23

Comune di Carzano

24

Comune di Castelnuovo

25

Comune di Castello Tesino

26

Comune di Grigno

27

Comune di Pieve Tesino

28

Comune di Telve

29

Comune di Telve di Sopra

30

Albergo Villa Rosa

31

Associazione “Il cerchio della luna”

32

Associazione “Crea Rossa”

33

Comitato turistico Roncegno

34

Circolo Primavera

35

Ecomuseo Lagorai

36

Farmacia Santa Lucia

37

Ristorante “Alle Pozze”

38

Societa Rari Nantes Valsugana

39

Associazione Vovinam Viet Vo Dao

ANNO 2013
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DISTRETTO FAMIGLIA VALSUGANA E TESINO

PROGRAMMA i LAVORO 2013

AZIONI REALIZZATE SUL TERRITORIO

% di
raggiungimento
(‘

L. ATTIVITA Di PIAN!FICAZIONE/PROGRAMMAZIONE

L1 Elaborazione di un Piang di intervento delle politiche

defla Comunita, che abbia come destinatari finali della
comunicazione la popolazione residente nella Valsugana e Tesino

promozionali delia famiglia, che coinvolga Iattivitd di tutta Ja Giunta

della famiglia, pia approvato dalle Giunte comunal;
L3 Elaborazione di una Carta dei servizi familiar, in coerenza con
quanto stabilito dalla legge provinciale 1/2011, che coinvolga

Distretto famiglia

1.2 Monitoraggio del piano di intervento delle politiche promozional;

Pattivita di tutta la Giunta comungle, che abbia come destinatari finali
della comunicazione |a popolazione residente nei comuni aderenti al

1.4 Elaborazione ¢ realizzazione del Progetio strategico che
trasversalmente identifichi Iattivita del Distretto famiglia,
| Organizzazione del “Famil Bike day”

Consigtio d'Europa attraverso la metodologia SPIRAL

L5 Partecipazione al progetto sulla coesione sociale promosso dal

1.6 Adesione al progetto d; gemellaggio con il Land Brandeburgo
sulle Alleanze per la famiglia

1.7 Promozione di tutte e attivita necessaric finaiizzate alla l
costruzione di un asilo nido dj ambito sovracomunale d
——

2. ATTIVITA DI SENSIBILIZZAZIONE, FORMAZIONE ED INFORMAZIONE ’

(2.1 Azione i sensibilizzazions salie finalita del Distretto nci
confronti di tutte le organizzazioni pubbliche della Valsugana e
Tesino '

2.2 Azione di informazione degli attori del territorio e della
popolazione locale ed ospite sulle eccellenze familiarj presenti sul
territorio da porre presso le family organizzazioni.

2.3 Attivitd di sensibilizazione di tute; gli operatori del territorio sy
finalitd ed obiettivi del Distretto famiglia

2.4 Attivita di sensibilizzazione sn finalita del Distretto famiglia nei
confronti di pubblici esercizi ed esercizi alberghieri

Ao

2.5 Attivita di sensibilizzazione su finalita del Distretto famiglia nei
confronti delle associazioni sportive )
2.6 Apgiornamento continuo del portale trentinofamiglia. it. neila
sezione dedicata ai Distretti famiglia tervitoriali

-

(V)
A< |




2.7 Aggiomamento continvo del portale familyintrentino.it. nefila
sezione dedicata agli aderenti alla certificazione

2.8 Azioni di formazione ed informazione per 1 giovani del territorio
sulle opportunita offerte nell'ambito delle politiche a sostegno
dell'occupazione ¢ delle politiche giovanili

2.9 Azioni di formazione ed informazione delle famiglie del territorio
sul tema della ludopatia

2.10 Azioni di formazione ed informazione sulle tematiche connesse
al Digital Divide e all'use sicuro delle tecnologie informatiche.
Partecipazione al progetto dell'Agenzia provinciale per la famighia
“Internet Safety month”

2.11 Azioni di formazione ed informazione per i ragazzi del territorio
sul tema del risparmio e della gestione dell’economia domestica.
Organizzazione in collaborazione con Ia scuola di un momento
informative in occasione della giornata del risparmio

2.12 Azioni di informazione, formazione ed educazione ambientale
sistema INFEA) — Rete irentina di educazione ambientale APPA

2.13 Azioni di formazione ed informazione delle famiglie del

ed Ecomuseo del Lagorai) “Servizi per crescere assieme a supporto della
vita familiare- Attivita educativo-ricreative™ (Ecomuseo del Lagorai)

territorio sui temi del benessere familiare con il coinvolgimento delie wa
associazioni di famiglie e della Consulta provinciale della Famiglia O
3. ORIENTAMENTOQ SU STANDARD FAMILY

3.1 Acquisizione standard “Family in Trentino™ per categoria ‘{C
“Comuni™ -
3.2 Acquisizione standard “Esercizio amico dei bambini” 00
3.3 Acquisizione standard “Family in Trentino™ per categoria I
“Associazioni sportive™ ‘JSCD
3.4 Acquisizione standard “Family in Trentino” per categoria “Eventi
temporanei a misura di famiglia™ (Comitato Turistice Roncegno T. £

4. LABORATORIO TERRITORIALE

4.1 Orientare Je proprie attivitd in una logica FamilyFriendly,
mettendo in campo iniziative, servizi ¢ tariffe specifici in base aile
esigenze manifestate dalie famiglie, residenti e ospiti, con figli in
| generale, € in particolare per le famiglie numerose

4.2 Orientare le proprie aftivita in una logica Family-Friendly,
collaborando con i partmer del Distretto famiglia per le iniziative a
favare dalle famiglie, residenti e ospiti, con figli in generale, ¢ in
patticoiare per le famiglie numerose

4.3 Reslizzazione di percorsi, passeggiate, sentieri a misura di
famiglia, con classificazione secondo standard family

4.4 Inavgurazione della Baby little home presso il parco pubblico di
Roncegno. Mappatura dei punti allattamento presenti suf territorio

4.5 Orientare la propria attivita in una logica Family friendly,
coilaborando ¢on 1a Provineia autonoma di Trento — Agenzia per la
famiglia, alia definizione di standard specifici di qualith familiare

I




4.6 Sensibilizzare le famiglie sull’uso corretto dei farmaci da banco,
su quelii omeopatici ¢ sui prodotti di erboristeria

T

getungimento del’azione sono le seguenti:

(*) le percentuali da utilizzare per indicare il ra
0%, 25%, 50%, 75%, 100%
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